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RADDNINGSTJANSTEN SAMMANTRADESPROTOKOLL
OSTRA KRONOBERG Forbundsdirektionen
Sammantridesdatum
2018-09-17
Plats och tid Brandstationen Lessebo, kl. 17.00-18.10
Beslutande
Monica Widnemark (S), ordférande
Anders Jonséng (C)
Bérje Erlandsson (M)
Ake Carlson (C)

Mikael Jeansson (S)
Marie-Louise Hilmersson (C)
Birgitta Soderlind-Horberg (M)

Ovriga deltagare Per Pettersson, rdddningschef, kl. 17.00-17.15, 18.00-18.10
Eira Wiklund, sekreterare, kl. 17.00-17.15, 18.00-18.10
Tommy Wilhelmsson, BRF, kl. 17.00-17.15, 18.00-18.10
Michael Foleby, Vision, kl. 17.00-17.15, 18.00-18.10
Christina Nyquist, kommunchef, Lessebo kommun
Jan-Peter Elf, personalchef, Lessebo kommun
Christer Kratz, kommunchef, Tingsryds kommun

Utses att justera Mikael Jeansson (S)

Justeringens plats och tid Lessebo 2018-09-
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Eira Wiklund

Ordforande -

Underskrifter Sekreterare

Paragrafer 35—36

Moni aWidne ark (S)

Justerande v

Mikael Jeansson (S)

Anslag/bevis
Protokollet dr justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag,
Organ Férbundsdirektionen fér R4ddningstjansten Ostra Kronoberg
Sammantriddesdatum 2018-09-17
Datum for anslags uppsittande  2018-09- DL Datum for anslags 2018-10- [|;
nedtagande

Forvaringsplats for protokollet ~ Forbundskansliet, Storgatan 45, Lessebo
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Forteckning 6ver Forbundsdirektionens idrenden
2018-09-17

§35 Inventering - Infor delningen av Kommunalférbundet
Riddningstjansten Ostra Kronoberg.........cc.ccvevrveerrenvnnnn, reereeesresennes 3
§36  Personalfrigor - Infor delningen av Kommunalférbundet
Raddningstjansten Ostra Kronoberg.......ccuveeivvenveiinncreenieninesereeinens 4
Justerande sign Utdragsbestyrkande
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RADDNINGSTJANSTEN SAMMANTRADESPROTOKOLL
OSTRA KRONOBERG Forbundsdirektionen
Sammantriadesdatum
2018-09-17

§35 Dnr. 2018/153 — 064

Inventering - Infor delningen av Kommunalforbundet
Réaddningstjinsten Ostra Kronoberg

Beslut

Forbundsdirektionen

1) Beslutar att inventeringen av utrustning, fordon, med mera ska
vara klar den 10 oktober.

2) Uppdra &t raiddningschefen att kontakta Raddningstjansten Ostra
Kronobergs revisorer PwC for att géra revision pa inventeringen.

Arendebeskrivning
Anders Jonséng (C) foreslar att inventeringen av utrustning, fordon,
med mera ska vara klar den 10 oktober.

Ake Carlson (C) foreslar att det dven ska goras en oberoende revision
av Rédddningstjansten Ostra Kronobergs revisorer, PwC.

Beslutsexpediering
Raddningschef Per Pettersson

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§ 36 Dnr. 2018/138 — oo1

Personalfrigor - Infor delningen av Kommunalférbundet
Réaddningstjinsten Ostra Kronoberg

Beslut

Forbundsdirektionen

1) Beslutar om ett inriktningsbeslut for en tilltankt organisation fran
och med 1 januari 2019.

2) Uppdra at respektive dgarkommuns personalchefer att hantera
processen vidare utifrén tilltdnkt organisation och personal.

Arendebeskrivning

Kommunchef Christina Nyquist, Lessebo kommun, har delgivit
forbundsdirektionen minnesanteckningar fran forbundsdirektionens
sammantride 2018-09-03 dir hon papekar att f6ljande beslut méste
antas infor delningen.

« Fordelning av personalstyrkan inom ledningsorganisationen maste
beslutas under september ménad. Vilken personal ska erbjudas
verksamhetsovergang till Uppvidinge? Vilken personalstyrka behovs i
férbundet efter arsskiftet? Blir det Gvertalighet? Blir det 6vertalighet
och uppségning p.g.a. arbetsbrist ska denna kostnad inga i
“bodelningen”.

» Betrdffande RIB-personalen som &r placerad i Uppvidinge erbjudas
verksamhetsovergang.

+Tillgédngar i form av fordon, utrustning etc maste beslutas hur
fordelningen ska ske senast sista september.

sSkulderna fordelas enligt kostnadsfordelningsprincipen.
«Nir medlemskommunerna ar 6verens om fordelningarna ska MBL §
19 information och MBL § 11 férhandling genomforas med fackliga

organisationer.

+Ge personalcheferna i respektive kommun befogenheter att driva
personalprocessen i "bodelningen”.

Information, MBL § 19, kommer att hallas f6ér RiB-anstillda den 20
respektive 25 september och for AB-anstillda den 28 september.

Personalcheferna 1 respektive dgarkommun
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